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ACTIVIDADES DE AUTOEVALUACIÓN. TEMA 2. 
 
 
1. ¿El sistema de fuentes de Derecho del Trabajo es el mismo que el de otros sectores 
del ordenamiento jurídico? 
 
2. ¿Cuáles son las especialidades del sistema de fuentes de Derecho del Trabajo? 
 
3. ¿Qué significado tiene la Constitución Española en la organización del sistema de 
fuentes del Derecho del Trabajo? 
 
4. En el marco del Derecho Comunitario ¿Cuál es la diferencia entre derecho originario 
y derecho derivado? 
 
5. ¿Qué diferencia existe entre los Convenios y las Recomendaciones de la OIT? 
 
6. En el ámbito del Derecho del Trabajo: 
 
.- ¿Qué significado tiene el principio de primacía? ¿y el de jerarquía? 
 
.- ¿Qué eficacia tienen las Directivas? 
 
.- ¿Qué tipos de leyes y disposiciones del Gobierno con rango de ley conoces?  
 
.- ¿Qué papel desempeña el reglamento? 
 
 


