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ACTIVIDADES DE AUTOEVALUACIÓN. TEMA 6. 
 
 
1. ¿Qué es el poder de dirección del empresario? ¿y el ius variandi? 
 
2. ¿Cuáles son los límites del poder de dirección? 
 
3. ¿Qué se entiende por grupo profesional? ¿y por categoría? ¿y por categorías 
equivalentes? 
 
4. ¿Qué es la polivalencia funcional? 
 
5. En relación a la movilidad funcional horizontal: 
¿es necesario que exista causa? ¿existen límites temporales? ¿es preciso comunicarla a 
los representantes de los trabajadores? ¿qué salario percibirá el trabajador? 
 
6. En cuanto a la movilidad funcional vertical: 
¿cuáles son las diferencias entre la movilidad funcional ascendente y descendente? Y 
¿qué elementos tienen en común? 
 
7. ¿Cuáles son las excepciones al deber de obediencia? 
 
8. Indique las diferentes manifestaciones del poder de control del empresario 
 
9. ¿Qué es el poder disciplinario del empresario? 
 
10. ¿Dónde se contemplan las faltas y sanciones? 
 
 


